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ECKBO AU CCEUR, UNCCEURPOURECKBO

En 2024, je me suis présenté avec mon équipe pour vous
proposer une alternative crédible. 38 % d’entre vous nous
ont alors accordé leur confiance.

Depuis deux ans, nous avons approfondi notre projet,
nourri par vos multiples contributions, vos idées et vos
attentes. De ces échanges est née une conviction forte :
notre commune a besoin de renforcer les liens entre nous,
habitantes, habitants, élus, commerces et associations.
Et’'un des moyens de se rencontrer est de créer un cceur
de village. Notre slogan résume cette double volonté.

Le programme que nous vous présentons est ambitieux.
Il est réaliste, basé sur une gestion maitrisée des
dépenses. Pour le mettre en ceuvre, nous prendrons
le temps de la concertation avant de décider, toujours
guidés par l'intérét général. Plus qu’un programme,
c’est aussi une nouvelle maniére d’agir pour construire
ensemble I’avenir de notre commune ou il fait bon vivre.

Frangois JOUAN

ECKBO AU CCEUR

@ Ouvrir une Maison des habitantes et habitants, en lien avec les associations,
réunissant plusieurs usages : un lieu de rencontre intergénérationnel pouvant prendre
laforme d’un salon de thé avec des animations pour toutes et tous mais aussi des temps
dédiés plus spécifiquement a nos adolescents ou a nos ainés. Un lieu qui pourra aussi
proposer des échanges de services et de matériel.

¥ Vousdonnerlaparole:créerun conseil municipal des jeunes, organiser desrencontres
annuelles élus-habitants dans chaque quartier, soutenir les fétes des voisins et mettre
en place un budget participatif.

¥ Ré-inventer le Messti, avec les associations et les commergants, pour en faire une
grande féte communale.

@ Initier une ou plusieurs journées citoyennes autour de projets d’utilité communale :
embellissement, solidarité, environnement, chantiers participatifs.

UN CGEUR POUR ECKBO

¥ Transformer la place André Lobstein pour lui donner sa fonction de cceur du village :
unlieuderencontre plusombragé et végétalisé tout en conservant une partie des places
de stationnement nécessaires.

¥ Repenser l'usage des batiments communaux, par exemple la maison alsacienne
voisine du Kid Club, a I’abandon depuis prés de 20 ans et I’ancien presbytére.

¥ Soutenirles commerces existants en incitant les habitants a consommer local via une
carte résident, élaborée avec les commergants volontaires - dynamiser davantage le
marché - encourager I'implantation de commerces et de services.

@ Apaiser la circulation et sécuriser les déplacements, en engageant une démarche
de concertation avec les habitantes et les habitants pour mieux partager I’'espace
public entre piétons, vélos, transports en commun et voitures.




UNE CIRCULATION APAISEE ET SECURISEE

5000 a 10 000 véhicules par jour sur les axes principaux
Un projet de contournement vieux de 40 ans, caduc aujourd’hui

« Améliorer les cheminements piétons, en élargissant et sécurisant en priorité les trottoirs les plus
problématiques.

« Créer des itinéraires cyclables sécurisés : vers I'ouest Avenue du Général de Gaulle, vers le nord
a destination de la zone d’activités et du Zénith, vers le sud et le quartier du Lac et vers les écoles et le college.

« Réorganiser la circulation automobile sur les grands axes : tester des aménagements pour limiter la
vitesse, expérimenter des solutions pour apaiserla circulation surles rues du Général Leclerc et du Général de
Gaulle, et mettre a I’étude la création d’une voirie entre la route de Wasselonne et la rue de Wolfisheim
pour rejoindre de maniére plus fluide ’A351 et le reste de I'agglomération et limiter le trafic des petites rues.

« Accompagner les évolutions des modes de déplacement : négocier l'augmentation du cadencement
du passage du bus 4S5 aux heures du college et le week-end, installer plus d’arceaux a vélos et déployer
l'autopartage.

UN URBANISME RAISONNE ET MAITRISE

Pres d’'une dizaine de nouveaux logements collectifs construits ces 3 derniéres années :
un phénomeéne qui va s’accentuer avec I'arrivée du tram F

« Encadrer et maitriser le développement urbain le long de la ligne de tram et anticiper deés a présent les
équipements publics nécessaires parmilesquels stationnements, cheminements piétons et vélos, commerces,
aires de jeux, espaces verts...

« Compenser les impacts des constructions par la préservation d’espaces naturels.

« Augmenter 'offre de logements pour les personnes 4gées, les familles monoparentales et les jeunes
travailleurs.

« Simplifier les démarches des propriétaires pour leurs travaux en abandonnant le Reglement Municipal de
Construction, qui fait doublon avec le Plan Local d’Urbanisme intercommunal (PLU%.

UN CADRE DE VIE PREPARE AU CLIMAT DE DEMAIN

Seulement 2,6 % d’espaces verts dans la ville
+3°C en moyenne ces 40 dernieres années dans I'Eurométropole

« Végétaliser largement la ville, en particulier les cours d’écoles, pour créer des ilots de fraicheur en été.
) )

o Accélérer la rénovation thermique de nos batiments communaux en développant par exemple les
panneaux photovoltaiques en toiture.

« Développer, en partenariat avec les écoles, le collége et les associations volontaires, un projet
de maraichage communal aI’image du verger pédagogique du Niederholz.

« Sensibiliser les habitants a la faune et la flore, notamment en créant un parcours découverte de notre
patrimoine naturel et historique.

« Négocier avec '’Eurométropole de Strasbourg pour obtenir l'arrivée rapide des poubelles jaunes a nos
domiciles et étudier I'implantation d’une déchetterie dans la zone d’activité.

UNE TRANQUILLITE PUBLIQUE ASSUREE

« Prévenir les incivilités en renforgant les liens avec la gendarmerie et la police municipale.

« Assurer un sentiment de sécurité lors des déplacements piétons de nuit.

« Rendre notre commune plus propre en accentuant la prévention et s’il le faut la répression.

« Aménager des aires d’ébats pour les chiens.

DES EVENEMENTS ET ACTIVITES AVEC ET POUR TOUTES ET TOUS

Une quarantaine d’associations
Une école de musique et une bibliotheéque municipale

- Soutenir nos associations en mettant a leur disposition les ressources communales (salles, matériel,
compétences...), en accompagnant leurs initiatives et en les valorisant lors d’une journée annuelle.

« Assurer I’équité de traitement entre les associations.

« Proposer une programmation artistique pour toutes et tous, en particulier pour le jeune public autour
d’événements culturels fédérateurs (cinéma, théatre, concerts).

« Valoriser la diversité des cultures dans la commune lors d’événements, par exemple en adhérant
a “Ma commune dit Ja!”.

« Expérimenter I'ouverture de la bibliothéque le samedi apres-midi.

« Concevoir un espace abrité tel qu'un kiosque, pour accueillir des événements festifs (art de rue, carnaval,
marche populaire et patrimoniale) et des activités pédagogiques de plein air (comme “I’école du dehors”).

« Favoriser le sport pour toutes et tous en ouvrant les équipements sportifs pour les clubs, les écoles et le
college.

« Accompagner les écoles pourla mise en place du programme “30 minutes d’activité physique quotidienne®.

DES ACTIONS SOLIDAIRES

9 % de la population a plus de 75 ans
1 habitant d’Eckbolsheim sur 10 vit sous le seuil de pauvreté

« Renforcer I’action sociale de la commune en sappuyant sur le réseau de bénévoles et des services civiques
pour aller vers les habitantes et habitants les plus fragiles, rompre I’isolement et faciliter I’acces aux aides.

« Soutenir le maintien a domicile des ainés :

- Promouvoir le co-logement entre seniors et étudiants, permettant a une personne 4gée d’héberger
un étudiant en échange d’une présence bienveillante.

- Mettre en place un café des aidants.

« Mettre en place des ateliers, rencontres et projets partagés ot les ainés transmettent leurs savoir-faire aux
plus jeunes et réciproquement.

« Mettre en ceuvre le sport santé sur ordonnance pour les personnes atteintes de maladies chroniques en
partenariat avec les médecins.

« Instaurer un tarif de repas de restauration scolaire et de I’école de musique plus juste, calculé en fonction
des revenus.

DES JEUNES ACTEURS DELEURVILLE

Pres d’un quart de la population a moins de 20 ans
Une hausse de 20 % du nombre d’adolescents entre 2016 et 2022

« Assurer une place au périscolaire et a la cantine pour toute demande éligible.
« Animer un conseil municipal des jeunes pour élaborer avec eux des projets adaptés a leurs envies.

« Soutenir les projets de prévention et de sensibilisation portés par la communauté éducative sur
des thématiques telles que I'usage des écrans, I’écologie ou la solidarité.

« Créer un réseau de baby-sitters avec les étudiants et les lycéens.



LE RENOUVEAU ECKBO 2026

1. Frangois JOUAN, 53 ans, CM sortant, directeur de la
Maison Sport Santé de Strasbourg.

Mesexpériencesassociativesetprofessionnellesmedonnent
les compétences nécessaires pour étre votre maire. Depulis
2024, entant que conseiller municipal et au gré des échanges
avec vous, ma conviction n’a fait que se renforcer : notre
commune a besoin d'un nouveau dynamisme.

Les habitants et habitantes qui m’ont rejoint sont compé-
tents et expérimentés; ils sont préts a relever les défis a venir
et portent I'envie d’améliorer votre quotidien.

Nous formons une équipe diversifiée et enthousiaste,
une équipe a votre écoute.

2. Cécile HAEFFELE, 45 ans, directrice d'une association
culture et solidarité

3.Vincent LECLERC, 55 ans, CM sortant, enseignant-
chercheur

4. Aline LENESTOUR, 44 ans, CM sortante, cheffe de service
dans le secteur médico-social

5. Olivier TROESCH, 54 ans, CM sortant, auto-entrepreneur
dans le secteur du batiment

6. Christine THUMANN, 63 ans, ingénieure de recherche a la
retraite

7.Régis CREUSOT, 60 ans, Ingénieur eau-environnement
8.Marilyn ACEDO-MATHIS, 45 CM
aide-soignante

9. Alain SCHAHL, 66 ans, retraité, membre du conseil
de développement de 'EMS

10. Faustine THOMAS, 43 ans, cheffe de projet en transition
écologique

ans, sortante,

11. Benjamin ILLAT, 40 ans, architecte-paysagiste

e

REUNION PUBLIQUE

le jeudi 12 mars 2026 a 20h30

12. Julie TESSON, 20 ans, étudiante en licence de sciences
politiques

13. Philippe GILLIG, 44 ans, chercheur et comédien,
présentateur de I'émission Elsass Express sur France 3
Alsace

14.Carole DELTENRE, 42 ans,
et musicienne

15. Eric CHTOURBINE, 48 ans, ingénieur transport
16. Anne-Héléne SP1ZZ0, 41 ans, médecin libéral

17. Bertrand BOUDAUD, 38 ans, cadre au sein d’un bureau
d’études en efficience énergétique

18. Dorothée HOEFFEL, 58 ans,
médico-social

19.Mehdi GUELLATI, 41
association culturelle

20. Morgane ENDERLIN, 38 ans, comédienne
21. Lionel LEPAPE, 63 ans, retraité

22. Christine ZIMMER, 65 ans, retraitée

23.Eric COQUELIN, 56 ans, ingénieur dans le secteur
de l'environnement

24. Murielle RONDEAU-LUTZ, 59 ans, médecin hospitalier
25. Yannick MALPAS, 55 ans, agent commercial

26. Carole IBOS, 45 ans, chargée des ressources humaines
27. Gilles MISSLIN, 63 ans, chef d’entreprise

28. Estelle OEUVRARD, 47 ans, assistante de service social
29. Mathieu SCHAAL, 42 ans, enseignant

30. Laila FARESS, 47 ans, enseignante

31. Olivier ECK, 62 ans, chef d’entreprise

artiste plasticienne

directrice de pole

ans, administrateur d’'une
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